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Prijmy a vydaje SKIP

P¥ijmy a vydaje SKIP 2017-2021 4 zdroje pfijmu SKIP 2017-2021
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Prijmy SKIP 2017-2021 - podil VV SKIP a regionu
- kumulované za obdobi

PFijmy SKIP 20%7-232G - podil W/
SRip™™
Ucast WSKII;')d9f(é4g;i:6 n °

Prispévky REGIONY;
2941854,85; 19 %

Ucast RegionyRegiony;
1340956; 9 %

Prispévky VVSKIP;
4412835,63; 28 %

Dotace REGIONY; 200000; 1 %
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ProC jsme se stali ¢leny SKIP?

Proc jsme se stali ¢leny SKIP

M Individualni m Institucionalni

e lAuAnt aldiidlninh i N 90%
Ziskavani aktualnich inf. z oboru
I 79%

i sounalezi ; oot I 529
Profesni sounaleitost, stavovska Gest 3824/00/
_ (o]

Moznosti vymeny zkuSenosti /4%
I, 73%

.. , - I 41%
Navazani osobnich kontaktu
I 50%

s , vis . 50%
Ziskani odborného vzdélani ]
I 41%

TN 32%
Setkavani s lidmi
I 40%

Moznost néco zménit, néco dosahnout v | 42%
oboru I 26%

I 21%
I 307%

3%
W 8%

Kvli lidem, kterych si vazime

Presvédcili nas z jiné knihovny

Dalsi motivy Clenstvi:

 Kvdli zapojeni do projektd

Ugast na zajezdech

» Abych podpofila dulezitou profesni organizaci

*  Abych mohla ovliviiovat rozvoj knihoven,
jejich posun, zlepSovani

* Doporucila mi to feditelka nadfizené okresni
knihovny

Zastupuiji krajskou knihovnu v regionalnim
vyboru

* Abych se mezi svymi kolegynémi nezblaznila
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Jaké moznosti nam SKIP nabizi:

Diky SKIP mame moznost

M Individudlni W Institucionalni

I 52
I 55

Diskutovat, vyménovat si I 7%

zkusenosti, vyuzivat vzajemné

Ziskavat informace z oboru

0,
inspirace _ 77%
" . . . [ 7%
Vzdélavat se, profesné rast °
I 50
Ucastnit se za priznivych G 75%
podminek akci D 6%
I 0%

Navazat osobni kontakty

50%
]

Podilet se na feseni odbornych N 37%
problémd, legislativy apod. [ 44%

10%
[]

Ziskat mezinarodni kontakty g7

Dalsi priklady:

* Zapojeni do akci pro déti
* Grantové a dotacni prilezitosti -
osvéta

* Pozitivné ovliviiovat rozvoj knihoven,
hledat nové moznosti jejich rozvoje

* Pomahat prestizi a dobrému jménu
oboru

* Diky konferenci SKIP mam prehled o
déni v oboru
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Jaké moznosti nam SKIP nabizi:

Srovnani vysledkt ankety z let
2010 a 2022

mr.2022 mr.2010 Co se ZméniIO?

P . 84%
Ziskavat informace z oboru 94%

Diskutovat, vyméfiovat i * Vice ocenujeme SKIP jako zdroj

< : 3¢ <4 < I 78% : ‘
zkusSenosti, vyuzivat vzajemné E— 7735 informaci +10 %
inspirace i .
Podporuje spolupraci mezi * Stoupl vyznam SKIP jako platformy pro
knihovnami i jednotlivci 88% spolupraci knihoven i knihovnic/ikd + 25

o (o)
I 62% %
I 56%

Navazat osobni kontakty
* Stoupl vyznam zastupovani kolektivnich

zajmu + 31 %
* Zlepsila se nabidka vzdélavacich akci +
31%
Vice se podilime na reseni odbornych
problému + 9 %

Prosazuje kolektivni zajmy,
zastupuje knihovny

Ucastnit se za priznivych
podminek akci

. v . 46%
Vzdélavat se, profesné rust 977%

Podilet se na feseni odbornych pmmmmmm 1%
problémid, legislativy apod. N 40%

B 1%
I 5%

Ziskat mezinarodni kontakty
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Na kterych projektech se podilime?

° V d (] -]
Zapojeni do projektu
M Individualni m Institucionalni
, . 77%
Y — fvo 75%
UzZ jsem ¢tenar - Knizka pro prviacka m 69%
64%

. 28%
Lovei perel -25%
v 12%
Kde konéi svét - 13%

Skola naruby m 15%

0,
nejsem si jist/a 56/34

Hodnoceni odbornych akci

skvéla m docela dobra
» prdmérna M nic moc
® nevim, netéastnil/a jsem se
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Vydaje VV SKIP

Vydaje VVSKIP 2017-2021 Vydaje VV SKIP v letech 2017-2021
(10,9 mil. Kc)
2770043
2353224 Vydaje na
spoluticasti a
dary;
2 100 341 X
50882%}:”14’ i Clenstvi v organizacich;
826488,46; 8 % TAIT
1801876 1796 159 ° ';"Ift‘lj‘;lat';“
833443,01; 8 %
Soutéze,
oceneéni;
379632,87; 3 %
Podpora
ctenarstvi;
1762576,5; 16 %
Provoz

sekretariatu

SKIP; 1057582,2;
[+)
Akce VV a odb. sekci; 10 %
934258,85; 9 %
r.2017 r.2018 r.2019 r.2020 r.2021

Vydaje VV SKIP ¢ini roéné cca 2 mil. KE  V dil¢im Clenéni uvadime pouze vydaje
z rozpocCtu VVSKIP
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Kolik stoji medialni aktivity a clenstvi:

Clenstvi SKIP izacich 2017-
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Kolik stoji soutéze a podpora ¢tenarstvi?

Soutéze, ocenéni 2017-2021
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Co nam na SKIP vadi:

M Individualni m Institucionalni

S : o [ 63%
Qnapada mé nic, co by nam vadilo I 38% -

Nedostatecna motivace pro aktivni I 28%
zapojeni mladych D 43%

AN 20%
I 29%

Maly p¥inos (benefit) pro institucionalni I 15%
cleny I 24%

Malé zastoupeni knihoven a [l 11%
individualnich ¢lent B 13%

Starnouci ¢lenska zakladna

Nedostatecné informovani ¢lent o [l 5%
¢innosti SKIP B 9%

Nedostatecna aktivita regionalni [l 4%
organizace, jiz jsem ¢lenem  JJjJ 7%

|1%

v 7 . . (o]
Nedostatecna profesionalita 13%

Nedostatecna aktivita odborného organu | 1%
(sekce, klubu, komise), do jehoZ ¢innosti 29%
se zapojujeme 12%

. . [ 6%
Jme.s%

Malé povédomi verejnosti o SKIP

Nedostatek PR a marketingu smérem dovnitf oboru,
nedostateCnd profesionalita

Chybi nékdo na lobbing a prosazovéani knihoven do
velkych projektovych vyzev (a management velkych
projektd);

Vyhoreni nékterych dlouhodobych celostatnich
projektt

Typ a forma akci ¢asto odpovidaji vékovému a
genderovému slozeni ¢lenstva;

Chybi nové pristupy; prezentace na venek (soc. sité)
by se mi libila vic kultivovana;

Lpi se na tom, jak se to dfive délalo, rozhoduji stale
stejni lidé

Vice Usili o vySSi spoleéenskou prestiz profese a
zlepSeni systému odménovani knihovnikd a
informacnich pracovnikd

Lépe organizovat regiondlni akce, ¢asto se terminy
Kryji.

Malo ¢asul/zajmu clenské zakladny/nékterych ¢lenl
vyboru se zapojit do organizace aktivit
Zaplevelené e-konference balastem

Webové stranky (chybéjici informace, plakaty, fotky u
probéhlych akci)

Pomala pfiprava celostatnich kampani, vSe se fesi
na posledni chvili, materialy k celostatnim akcim

| |
nedostavame vibec S kl p



Co nam na SKIP vadi:

Srovnani vysledkl ankety z let
2010 a 2022

mr.2022 mr.2010

Nevadi mé nic, nevim

Nedostatecna motivace pro mladé

29%
37%

Starnouci ¢lenska zakladna

Malo benefitt

Malé zastoupeni &lend —@
Nedostatecné informovani clenti 6 I 11%
¢innosti SKIP 7%

Nedostatecna aktivita regionalni il 6%
organizace, jiZ jsem clenem [l 6%

0,
Nedostatecna profesionalita ] 25’
2%
I 2%

Neaktivni odborna sekce 11%

48%

Co se zmeénilo?

Zlepsila se spokojenost s ¢innosti SKIP +
13%

Vice nam vadi nedostatecné motivovani
mladych + 8 %

Méné nam vadi starnouci ¢lenska
zakladna - 8 %

Méné kritizujeme nedostatek benefitl -
8 %

Méné ndm vadi malé zastoupeni ¢lend -
15%

Lépe hodnotime informovani ¢lent - 4
%
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Na co by se mél SKIP v budoucnu soustredit?

Institucionalni ¢lenové (61 vyjadreni)

16 vzdélavat pracovnice/iky knihoven

10 spolupracovat s rtiznymi typy
knihoven, spolky, Skolami, sdileni dobré
praxe

9 zlepsit PR SKIP a knihoven

7 soustredit se na mladé pracovnice/iky
6 ziskavat nové cleny

6 zlepsit komunikaci se ¢leny, web, socialni
sité

4 zvysit prestiz knihoven a jejich
pracovnik(, odménovani

4 zlepsit rozsirit nabidku aktivit, benefitt
4 lobbovat za knihovny

4 podporovat malé knihovny

2 motivovat knihovny ke zménam

2 podporovat zmény legislativy

Individualni ¢lenové (113 vyjadreni)

35 ziskavat nové cleny

22 soustredit se na mladé pracovnice/iky
20 vzdélavat pracovnice/iky

17 zlepsit PR SKIPu a knihoven

13 zvysit prestiz knihoven a jejich
pracovnikl, odménovani

9 spolupracovat s rdznymi typy knihoven,
spolky, Skolami, sdileni dobré praxe

4 zlepsit rozsirit nabidku aktivit, benefitt
4 podporovat malé knihovny

4 lobbovat za knihovny

4 motivovat knihovny ke zménam

3 podporovat zmény legislativy

2 zlepsit komunikaci se ¢leny, web, socialni
sité
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Hlavni priority pro budoucnost

 Ziskavat nové cleny
— soustredit se na mladé pracovnice/iky

 Zlepsit PR SKIPu a knihoven
— zvysit prestiz knihoven a jejich pracovnikt, odmeénovani
— lobbovat za knihovny
— motivovat knihovny ke zménam
— podporovat zmény legislativy
— zlepsit komunikaci se ¢leny, web, socialni sité
* Vzdelavat pracovnice/iky knihoven
— zlepsit rozsifit nabidku aktivit, benefitd

— spolupracovat s rtiznymi typy knihoven, spolky, Skolami, sdilet dobrou praxi
— podporovat malé knihovny
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