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Sekce A: Dotaznik

Al. Umoznuje vas zaméstnavatel vykonavat praci na

dalku?
Ano
Ne
A2. Vyuzivate vy osobné praci na dalku?
Ano

Ne, nemam zajem

(FLFL]) LR

Ne, vedouci mi to neumoznuje

A3. Uvedte divod, pro¢ vam neni umoznéna prace na
dalku nebo o ni nemate zdjem.

A4. Jak velkou cast vasi prace Ize pri vhodném
technickém vybaveni (napr. pracovni notebook s
pristupem na internet) vykonavat na dalku?

VsSechnu, nebo vétsinu prace
Priblizné polovinu prace
Pouze velmi malou ¢ast prace

Mou praci nelze vibec vykonavat na dalku

A5. Od kdy mate moznost vyuzivat praci na dalku?
Jiz pred pandemii Covid-19

0Od pandemie Covid-19

A6. Jak casto pracujete na dalku?

Denné

Vice nez 1x tydné
1x tydné

Vice nez 1x mésicné

Nepravidelné

(PR RO P LR R



5 Limesurvey NIRRT )

A7. Mate se zaméstnavatelem uzavrenou pisemnou
dohodu o vykonu prace na dalku?

Ano D
Ne []
A8. Pokud ano, obsahuje ujednani o ukonceni dohody?
Ano D
Ne []
A9. Mate v dohodé sjednany rozsah vykonu prace na
dalku (napf. pocet dnu)?
Ano D
Ne D

Al0. Jsou u vaseho zaméstnavatele hromadné a v
pisemné formé (nap¥. v interni smeérnici Ci predpisu)
stanoveny podminky upravujici praci na dalku?

Ano
Ne

Nevim

[ F{FL]

All. Je uprava podminek prace na dalku obsazena
v kolektivni smlouvé?

Ano, je obsazena
Ne, neni obsazena
Kolektivni smlouva neni uzavrena

Nevim

[ F{FLF{]

Al2. Mate pri praci na dalku rozvrzenou pracovni dobu
zaméstnavatelem?

Ano, celou pracovni dobu

Ano, ¢astecné (doba povinné dosazitelnosti atd.)

[ F{F{]

Ne, rozvrhuji si pracovni dobu sém/a

Al3. Mate povinnost vyplnit vykaz prace za dobu
odpracovanou na dalku?

Ano

[ F{]

Ne
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Al4. Kontroluje vas zaméstnavatel pri praci na dalku?
Ano - pokud ano, uvedte v komentafri jak D

Ne [:]
Nevim D

Al15. Poskytuje Vadm zaméstnavatel nahrady nakladu pfFi
praci na dalku (energie, opotrebeni atd.)?

Ano, formou pausélu

Ano, nahradu skute¢né vynalozenych nakladl zaméstnance

[P+

Ne

Al6. V jaké vysSi Vam zaméstnavatel poskytuje pausal?

Al7. )Jak tyto naklady vykazujete, jakym typem dokladu?

Al1l8. Poskytuje Vam zameéstnavatel vybaveni pro praci na
dalku?

Ano
Ne

Al19. Jaké vybaveni Vam zaméstnavatel poskytuje?

Pocita¢/notebook
Telefon

Tiskarna

O LR

Skener
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Jiné, uvedte: O

Jiné, uvedte:

A20. Ohodnotte svoji praci z domova oproti praci na
pracovisti z hlediska:

Vyrazné  Spise Spise  vyrazné
lepsi lepsi Stejna horsi

Vykonnosti D

Soustredeéni

Komunikace s kolegy

Motivace

Technického vybaveni

Organizace prace

NN NN
NN NN
HaNnNRNENNN

NN RERNRN
I I O B A R -

A21. Co Vas limituje pfi praci na dalku?
MdiZete vybrat vice odpovédi.

Technické a technologické vybaveni
Kyberneticka bezpecnost

Pristup do internich zdrojt

Nedostatecné digitalni kompetence
Povaha prace, napr. sluzby

Administrativni narocnost (vykazy prace...)
Zvysené ndklady v domacnosti

Rusivé vlivy v domacnosti

Nic

U000 4ot

Jiné, uvedte:

Jiné, uvedte:
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A22. Jaké vyhody vidite v moznosti prace na dalku?
Mdzete vybrat vice odpovédi.

Vétsi klid na préci

Zvysena produktivita prace

MozZnost vykonavat praci pfi rdznych omezenich (napr. zdravotnim)

Lepsi sladéni pracovniho a rodinného Zivota (péce o déti, oSetrovani jiné osoby)
Moznost pracovat pro zaméstnavatele ze vzdalenéjsich lokalit

ZlepSeni digitalnich dovednosti

Moznost samostatné organizovat praci

Uspora ¢asu, naklad® za dopravu

Jiné, uvedte:

U000 000

Jiné, uvedte:

A23. Uvedte své zkusSenosti s praci na dalku

A24. Jak dilezita je pro vas osobné (pFip. by pro vas byla)
moznost pracovat na dalku?

i o 5-
velmi 2 3 4 vibec
vyberte na skéle D D D D D

A25. Které pozici by podle Vaseho nazoru meéla byt
umoznéna prace na dalku?

ureits  Spise  Spise
ano ano ne Urcité ne

]
L]

L] L] L
OO O

Katalogizator

Akvizitér

L]
L]
Knihovnik ve sluzbach D
L]

L] L

Knihovnik ve spravé fondu
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Ureité Spise  Spise
ano ano ne Urcité ne

Metodik

L]

Spravce systému, spravce digitalnich knihoven atd.

Zameéstnanec v administrativé (ekonom, Gcetni,
administrativni prace)

L L) L

Zameéstnanec IT

L L) L
HpNnERNRN
O OO

L]

Vedouci zaméstnanec

A26. Pokud Vas napada jina pozice, ktera neni obsazena
ve vyctu, uvedte ji sem.

A27. Chtél/a byste, aby vas zaméstnavatel moznost prace
na dalku pro vasi pozici v budoucnu:

Vyrazné rozsifil
Castecné rozsifil
Neménil

Omezil

Zrusil

(PP PR

Umoznil

A28. Jaky je pro vas (prip. jaky by pro Vas byl) optimalni
rozsah prace z domova?

Denné

Vice nez 1x tydné
1x tydné

Vice nez 1x mési¢né

Nepravidelné

(PP

Nechci pracovat z domova
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A29. VasSe komentare a pripominky, nazory k tématu ci
dotazniku.

Sekce B: Identifika¢ni udaje

Bl. Typ knihovny, ve které pracujete

Verejna méstska/obecni
Krajska knihovna, MZK, NK CR
Knihovna muzea/galerie
Vysokoskolskd knihovna
Knihovna Akademie véd

Jind knihovna

Jind kulturni instituce

B2. Uvedte pravni formu vasi organizace

Prispévkova organizace kraje nebo obce
Statni prispévkova organizace

Organizacni slozka méstského/obecniho Uradu
Organizacni slozka prispévkové organizace

Organizacni slozka statu

CH PP R PR PR

Jiné, uvedte:

Jiné, uvedte:
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B3. Vase pracovni pozice nebo prevazujici naplin prace

Katalogizator

Akvizitér

Knihovnik ve sluzbach

Knihovnik ve spravé fondu

Metodik

Sprévce systému, spravce digitalnich knihoven atd.

Zaméstnanec v administrativé (ekonom, Ucetni, administrativni prace)
Zaméstnanec IT

Vedouci zaméstnanec

CH PP PP R

Jind, uvedte:

Jind, uvedte:

B4. Vyberte vasi vékovou kategorii
18-30 let

31-40 let
41-50 let

51-60 let

(PP

Nad 60 let
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B5. Kraj, ve kterém knihovna sidli

Praha
Stredocesky
JihoCesky
Plzensky
Karlovarsky
Ustecky
Liberecky
Krélovéhradecky
Pardubicky
Vysocina
Jihomoravsky
Zlinsky
Olomoucky

Moravskoslezsky

B6. Uvedte pocet obyvatel obce, ve které knihovna sidli
do 500

501 - 1000
1001 - 3000
3001 - 5000

5001 - 10 000
10 001 - 20 000

20 001 - 40 000

(PP R PP P P P P PP P PR R ]

Vice nez 40 000
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B7. Uvedte, kolik ma vase organizace zaméstnancu
1 L]

2-4 [:]

5-10
11-25
26-50

51-100

(PR T

Vice nez 101

B8. Zde muzete uvést Vas kontaktni e-mail, pokud
chcete obdrzet informace o vysledcich pruzkumu.

Dékujeme Vam za vyplnéni dotazniku!
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